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Na temelju ¢lanka 31. Statuta Filozofskog fakulteta u Splitu, a u skladu s odredbama
Pravilnika o radu Filozofskog fakulteta u Splitu i odredbama Pravilnika o sistematizaciji
Filozofskog fakulteta u Splitu, dekanica Fakulteta prof. dr. sc. Ina Rei¢ Ercegovac, dana 15.
listopada 2026. godine, donijela je
ODLUKU
o nadinu provjere kompetencija u postupku izbora na radno mjesto

I. Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete NatjeCaja za izbor na radno mjesto referenta
(Sluzba za financijsko-ra¢unovodstvene poslove/Odjel za obracun placa i drugog dohotka),
bit ée pozvani pristupiti provjeri znanja (u daljnjem tekstu: testiranje) i razgovoru/intervjuu (u
daljnjem tekstu: razgovor) u sklopu provedbe predmetnog natje¢ajnog postupka.

II. Povjerenstvo za provedbu natjeaja za prijam na radno mjesto referenta, provest Ce
postupak provjere, kroz dvije razine, kako slijedi:

I8 razina odabira — testiranje (eliminacijsko)

Svi kandidati koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja trebaju testiranju iz tocke 1., a
pozivaju se putem e-adrese koju navedu u prijavi, najkasnije pet dana prije odrzavanja
testiranja. Testiranje obuhvaca provjeru strunog znanja potrebnog za obavljanje radnog
mjesta, a provest Ce se pisanjem testa koji se sastoji od 10 pitanja, a maksimalan zbroj bodova
je 10 bodova.

Kandidatima ¢e se u Pozivu, uz navodenje vremena i mjesta odrzavanja uputiti i poveznice na
popis literature koja ¢e se koristiti za pisano testiranje znanja, kako slijedi:
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2023_06_68 1118.html
https://web-arhiva.skole.hr/os-drenje/upload/os-drenje/newsattach/1920/
Proracunsko_racunovodstvo-skripta.pdf

Ako kandidat ne pristupi provjeri iz tocke 1. ili ne ostvari najmanji potreban broj bodova nece
biti pozvan na drugu razinu provjere i ne smatra se kandidatom u daljnjem natjec¢ajnom
postupku.

2. razina odabira — razgovor s ¢lanovima Povjerenstva, i to iskljuéivo s kandidatima koji
na 1. razini ostvare najmanje 50% od ukupnog broja bodova.

Kandidati koji su ostvarili uvjete za pristupanje 2. razini odabira pozivaju se na razgovor
putem e-adrese koju navedu u prijavi, najkasnije 24 sata prije pocetka odrZzavanja razgovora.



Kroz razgovor s kandidatima Povjerenstvo ¢e utvrditi relevantna znanja, prethodno radno
iskustvo te motivaciju i komunikacijske vjestine kandidata, a na razgovoru je moguce
ostvariti najvise 20 bodova.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru smatra se da je odustao od prijave na natjecaj odnosno
nece se smatrati kandidatom u natjeGajnom postupku.

II1. Ova Odluka bit ¢e objavljena na mreznim stranicama Fakulteta.
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Dostaviti:
1. Clanovima povjerenstva
2. Glavnom tajnistvu




